PREFEITURA DE

ACOPIARA

TRABALHO, RESPEITO E DIGNIDADE

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

1.1. Objetivo

Este Termo de Referéncia tem por finalidade fornecer elementos necessarios e suficientes, os quais,
baseados nos dados constantes dos estudos técnicos preliminares acostados aos autos, servirdo para
realizacdo de procedimento administrativo, cujas especificagdes técnicas e demais condigdes
encontram-se detalhados no presente documento, conforme disposto nos arts. 62, incs. X, XIII e XXIII,
18, 23,40, 41 e 82, da Lei n® 14.133/2021.

1.2. Integram o presente Termo de Referéncia como se nele estivessem escritos, os seguintes
documentos:

) Especifica¢des dos produtos;

I1) Relagdo dos documentos de habilitacdo para o procedimento; e

2. INFORMACOES PRIMARIAS, EXPOSICAO DE NECESSIDADE, DETALHAMENTO E PLANEJAMENTO DO
OBJETO.
2.1. Orgio Gerenciador: SECRETARIA DA EDUCACAO
2.2. Orgios Participantes:
= SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
» GABINETE DO PREFEITO
= PROCURADORIA GERAL DO MUNIC{PIO
» SECRETARIA DA SAUDE
» SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
» SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
» SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
= SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE, JUVENTUDE E TURISMO
» SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
» SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE E TRANSITO
SECRETARIA DE TRANSPORTE E LOGISTICA

2.3. Objeto:

REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP) EM
BOTIJAO DE 13 KG, BEM COMO VASILHAMES (BOTIJOES VAZIOS), DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE.

2.4. Justificativa:

Trata-se da necessidade de procedimento para a aquisicdo de gas liquefeito de petroleo- GLP (gas de
cozinha), envazado em botijdo de 13 kg, que é de suma importancia e justifica-se para dar suporte as
atividades diarias das unidades administrativas do Municipio de Acopiara - CE, como o cozimento de
alimentos, preparacdo de lanches, café, cha e diversos, nesse contexto, torna-se imprescindivel
reconhecer que a manutencdo do regular funcionamento das unidades administrativas, depende
diretamente da disponibilidade continua e segura do gas GLP.

No ambito da Secretaria Municipal da Educacdo, por exemplo, o gas GLP componente indispensavel ao
funcionamento das cozinhas escolares, responsavel pela preparacdo das refeicdes fornecidas aos
alunos da rede publica municipal de ensino, assim como na esfera da Secretaria Municipal de Saude, a
recarga de gas GLP se revela fundamental para o funcionamento adequado de unidades basicas de

saude, centros de atendimento e outras instalagdes da rede Municipal.
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Considerando, ainda, que a demanda por recargas de GLP é variavel e depende da dinamica de
funcionamento de cada unidade administrativa, dessa forma, uma vez identificada e formalizada, por
meio dos Documentos de Formalizagio de Demanda elaborados pelas requisitantes, resta
caracterizada a necessidade administrativa devidamente justificada, nos termos preconizados pela Lei
n? 14.133/2021.

Ademais, o formato de Registro de Pregcos possibilita maior economicidade, planejamento
orcamentario e racionalizacdo das aquisicoes, permitindo que os 6rgaos da Administracido fagam suas
solicitacbes conforme a real necessidade e disponibilidade de recursos, sem comprometer a
continuidade do servigo publico. Vale ressaltar que o Sistema de Registro de Precos possibilita a
renovacdo da Ata de registro de precos, como também a renovacao integral do quantitativos, a
presente medida encontra respaldo no entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Uniao,
conforme disposto no Acoérddao n? 547/2026, que admite, em carater excepcional e devidamente
justificado, a possibilidade de renova¢do ou manutencao de saldos de atas de registro de precos, desde
que demonstrada a vantajosidade, a necessidade administrativa e a auséncia de prejuizo a
competitividade e a isonomia.

Dessa forma, a aquisicdo esta fundamentada na economicidade, eficiéncia e legalidade, atendendo aos
principios da Administracdo Publica e ao interesse publico previstos na Lei Federal n? 14.133/2021.

2.5. Descri¢ao da solu¢ao como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificacdo do
produto:

A descricido da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico constante dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, anexo ao presente procedimento administrativo.

3. DA CLASSIFICACAO ORGCAMENTARIA, DOS RECURSOS FINANCEIROS E ESTIMATIVA DA DESPESA

3.1. Ndo ha classificagdo orcamentaria para o presente objeto, haja vista se tratar de procedimento
mediante Sistema de Registro de Pregos — SRP, onde a finalidade primaria é a fixacdo dos precos pelo
periodo de registro. Por sua vez, a fixacdo de créditos orgamentarios se dara quando do momento
especifico da contratacdo.

3.2. Valor global estimado: O custo Global estimado para a contratagio é de R$ 602.735,92
(seiscentos e dois mil, setecentos e trinta e cinco reais e noventa e dois centavos), conforme
relatério emitido pelo setor compras do Municipio.

3.1. Justificativa quanto ao sigilo do or¢amento:
Nio havera carater sigiloso para a presente licitacao.

3.2. Metodologia do or¢camento:
Orcamento baseado em pesquisas de precos realizadas pelo Setor de Compras do Municipio, conforme
Mapa comparativo de pregos em anexo aos autos.

4. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATACAO.

4.1. Sustentabilidade:

4.1.1.0s critérios de sustentabilidade serdo aqueles que, eventualmente, estardo descritos na descricdo das
especificacdes dos itens do objeto, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis. No mais, o
Municipio ainda ndo dispde de norma prépria correspondente a tal tematica, limitando-se tais exigéncias a
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construcdo das especificacdes, quando for o caso e ou as rotinas de fiscalizacdo e padrdes de desempenho, as
quais analisardo tais requisitos, quando exigidos.

4.2. Indicagao de marcas ou modelo:

4.2.1.Para o presente objeto nio foi feita a indicacdo de marcas especificas, haja vista ndo se tratar de
procedimento o qual decorre de padronizacdo prévia, de pré-qualificacdo especifica ou de marcas pré-
aprovadas pela Administracao tendo em vista que, as marcas ofertadas em mercado devem seguir exigéncias
dos 6rgdos responsaveis de fiscalizagdo.

4.3. Da vedacao de utilizacao de marca/produto
4.3.1.N3o se aplica.

4.4. Da exigéncia de amostra:
4.4.1.N3o se aplica.

4.5. Da subcontratacao:
4.5.1.Ndo é admitida a subcontratagio do objeto contratual, conforme previsdo constante do Estudo Técnico
Preliminar - ETP.

4.6. Garantia da proposta de precos:

4.6.1. Sera exigido garantia de 1% do valor estimado para contratacdo conforme disposto no artigo 58 da Lei
n? 14.133, de 2021, ao qual devera ser anexada no momento do registro de sua proposta inicial, como
requisito de pré-habilitacdo, ou seja, antes da abertura do processo.

4.6.2. A garantia de proposta podera ser prestada nas modalidades de que trata o § 12 do art. 96 desta Lei.

§ 12 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

[ - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia; (Ao optar por cau¢do em dinheiro, os
interessados deverao entrar em contato ou procurar a Unidade Arrecadadora/Tesouraria da Secretaria de
Finangas do Municipio de Acopiara/CE para informagdes sobre a agéncia bancaria e conta corrente especifica
para esta finalidade.

I - Seguro-garantia;

[II - fianca bancaria emitida por a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil. banco ou institui¢do financeira
devidamente autorizada

[V - Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento inico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lei n®
14.770, de 2023).

4.6.3. A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da
assinatura do contrato ou da data em que for declarada fracassada a licitacao.

4.6.3.1. Implicara execugdo do valor integral da garantia de proposta a recusa em assinar o contrato ou a nao
apresentacdo dos documentos para a contratagao.

4.7. Garantia da contratacao:
4.7.1. Nao se aplica.

5. DAS CONDICOES E PRAZOS DE EXECUCAO

5.1. Local da prestacao dos servigos.

5.1.1.0 Contrato resultante da presente Licitacdo, tera vigéncia a partir da data de sua assinatura,

tendo validade dentro do Exercicio Financeiro, a contar da Assinatura do contrato.

5.1.2. As entregas ocorrerdo nos locais indicados pelo Orgdo demandante, mediante a emissdo de

Ordens de Compras, expedida pelo 6rgdo solicitante, contendo a descrigdo dos itens, quantidade, local
TRAgﬂ@gp&)@g@ﬁp&rgggigslgg\qgo com a necessidade de consumo durante o periodo de vigéncia da ata.
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5.2. Forma de execu¢ao, acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢ao

5.2.1. A execucdo do fornecimento terd duracdo maxima de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura da Ata de Registro de Pregos, conforme dispde a legislacdo orcamentaria vigente.

5.2.2. A execugdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidor do drgdo demandante, o
qual devera atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta entrega para fins
de pagamento.

5.2.3. A presenga da fiscalizagcdo do 6érgao demandante ndo elide nem diminui a responsabilidade da
empresa contratada.

5.2.4. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer bem que nio esteja de
acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para substituicdo do item eventualmente fora
de especificacgao.

5.3. Prazo para inicio da execugio

5.3.1. Prazo de entrega dos produtos: até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o recebimento da Ordem de
Compra;

5.3.2. A demanda correspondente a ORDEM DE COMPRAS devera ser realizada em remessa tnica.

6. DA FORMA DE RECEBIMENTO DO OBJETO E PAGAMENTO

6.1. Da forma de recebimento (provisdrio e definitivo)

6.1.1. Os produtos serdo fornecidos de forma sumdria, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

6.1.2. Os fornecimento podera ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 01 (um) dia util, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacao mediante termo detalhado.

6.1.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 05
(cinco) dias tuteis.

6.1.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

6.1.6. No caso de controvérsia sobre a execuc¢ido do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
6.1.7. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

6.1.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranc¢a do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

6.1.9. P6s conclusdo dos procedimentos quanto ao recebimento, serdo realizados os atos correspondentes a
liquidacdo e pagamento da despesa.

6.2. Forma de pagamento

6.2.1. O Pagamento sera efetuado na proporc¢do da realizacdo da entrega dos produtos, em até 30 (trinta)
dias apds a emissdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, mediante a constatacdo da
entrega definitiva, através de atesto do recebimento dos servicos e o encaminhamento da documentacgao

necessaria, observada todas as disposicdes pactuadas, bem como, a ordem cronolégica de pagamentos.
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6.2.2. Para fins de instrucdo dos procedimentos de pagamento, além dos documentos citados no subitem
anterior, o fornecedor devera enviar obrigatoriamente a comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista,
constante da seguinte documentac3o:
a) Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via tinica, devidamente atestada pelo gestor do contrato;
b) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive em
relacdo as contribuicdes sociais;
c) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual;
d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal;
e) Prova de Regularidade relativa ao FGTS;
f) Prova de Regularidade relativa a Justica do trabalho (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT).
6.2.3. O setor competente quanto aos pagamentos realizara a consulta dos documentos apresentados por
meio de verificacido on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdao mencionada no art. 68 da Lei n 14.133, de 2021.
6.2.4. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
6.2.4.1. Verificar a manutencio das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;
6.2.4.2. Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.
6.2.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.
6.2.6. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
6.2.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
6.2.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situa¢ado junto ao SICAF.
6.2.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
6.2.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
6.2.11. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
6.2.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacido de comprovagao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia 1util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia
do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso. Existindo a prorrogacdo da Ata de Registro de
Precos, podera ser renovado integralmente os quantitativos, com base no entendimento consolidado do
Tribunal de Contas da Unido — TCU Acordao n2 547/2026.

7.2. O contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura e vigorara por 12
(doze) meses, admitindo-se a prorrogacdo de vigéncia do contrato, nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei
Federal n® 14.133/21, se a proposta registrada continuar se mostrando mais vantajosa a administracao.

8. REQUISITOS ESPECIFICOS DO PROCEDIMENTO
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8.1. Da forma de apresentacio das propostas

8.1.1.Na proposta de precos devera constar as especificacdes detalhadas do item, quantidade solicitada, o
valor unitario e total, j4 considerando todas as despesas, tributos, impostos, taxas, encargos e demais
despesas que incidam direta ou indiretamente sobre os servicos/produtos, mesmo que ndo estejam
registrados neste documento.

8.1.2.A licitante devera garantir a execucdo dos servicos sem qualquer defeito de execucdo, e se caso
constatado alguma imperfeicao sem que haja solucao serd e a licitante submetida as penalidades da Lei, além
do registro da falha no Cadastro de Fornecedores Municipais.

8.1.3. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o MENOR PRECO POR LOTE desde
que atenda as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou
parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execu¢ao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.

9.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

9.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacio do plano de fiscalizacdo, que
contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

9.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.7. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigoes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

9.8. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descri¢gdo do que for necessario para a regularizacio das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19).

9.10. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a
correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correc¢ao.

9.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

9.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.11. O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

9.12. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencio das condi¢oes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

9.13. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.14. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do

contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
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exemplo da ordem de compra/nota de empenho, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

9.15. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

9.16. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com mencao ao
seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

9.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.19. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagdo contratual.

9.20. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacgdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:

10.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposicoes do instrumento
convocatorio da Lei N°. 14.133.

10.2. Sao obrigacdes do contratante, nos termos do art. 92, X, XI e XIV da Lei Federal n.2 14.133/21:
10.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos.

10.2.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.2.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
10.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado.
10.2.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugio
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2.6.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato.

10.2.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢ées previstas na lei e neste Contrato.

10.2.8. Cientificar o 6rgio de representagio judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

10.2.9.Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicita¢cdes e reclamacées relacionadas a execu¢ido do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.2.10. Administracdo terd o prazo de 01 (um) més, nos termos do art. 123, paragrafo tnico, da Lei n.2
14.133, de 2021 e o art. 28, do Decreto n. ¢ 11.246, de 2022, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

10.2.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01 (um) més, nos termos do art. 123, paragrafo unico, da Lei n.2 14.133, de
2021.

10.2.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de

descumprimento de clausulas contratuais.
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10.2.13. A Administracdo nido respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ido do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
10.2.14. Indicar o local e horario em que deverio ser entregues executados os servigos de instalago.
10.2.15. Permitir ao pessoal da CONTRATADO acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de
seguranca.
10.3. Sdo obrigacdes do contratado, nos termos do art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei Federal n.2
14.133/21:
10.3.1.0 Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes do Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
a) Entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versao em portugués, e da relagdo da
rede de assisténcia técnica autorizada, se for o caso.
b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990).
c) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.
d) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados.
e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados.
f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ido do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, nio reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.
g) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou

sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.
h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.
i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
j) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas as
condic¢des exigidas para habilitacdo na licitagao.
1) Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021).
m)Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei n.2
14.133, de 2021).
n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
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4Vl

0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

p) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranc¢a do contratante.

q) Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia.

r) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018,
se for o caso, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucdo deste contrato.

s) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condic¢des de seguranca, higiene e disciplina.

t) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

u) Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

v) Assinar e devolver a ordem de compra ao Municipio de Acopiara -CE no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da data do seu recebimento.

w) Entregar os itens licitados no prazo maximo estabelecido no termo de referéncia, contados do recebimento
da ordem de compra, nos locais determinados pelo 6rgdo solicitante, observando rigorosamente as
especificacdes contidas no termo de referéncia, nos anexos e disposi¢des constantes de sua proposta de
precos, assumindo a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e quaisquer onus de
origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato que lhes sejam
imputaveis, inclusive com relagdo a terceiros, em decorréncia da celebragio do contrato.

x) A reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

y) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo 6rgio interessado.

z) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no fornecimento,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 1252 da Lei n.2
14.133/21.

aa) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio de Acopiara -Ceara, cujas
reclamagdes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao mesmo, imediatamente e por escrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando da execucao do contrato.

bb) No caso de constatagdo da inadequacdo do objeto licitado as normas e exigéncias especificadas no
termo de referéncia, no edital ou na proposta de precos da CONTRATADA, a CONTRATANTE os recusara,
devendo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ser adequados as supracitadas condig¢oes.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infracio administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o licitante/adjudicatario
que, com dolo ou culpa:

a) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
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b) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

b.1) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
b.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

b.3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

b.4) deixar de apresentar amostra;

b.5) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

c) Nao celebrar ata de registro de precos e o contrato ou ndo entregar a documentacido exigida para a
assinatura de tais instrumentos, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) Recusar-se, sem justificativa, a assinar a ata de registro de prego ou contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

e) Apresentar declaragcdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitacdo;

f) Fraudar a licitacdo;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

h) Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

i) Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

j) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

k) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

11.1.1.Serédo aplicadas ao licitante/adjudicatario que incorrer nas infracdes acima descritas, garantida a
defesa prévia, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar e

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
11.1.2.Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

b) As peculiaridades do caso concreto

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes

d) Os danos que dela provierem para a Administragao Publica

e) A implantacido ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

11.1.3.Para fins de dosimetria e calculo das penalidades acima impostas, estas tomardo como base os
parametros delineados no tépico a seguir.

11.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que, com
dolo ou culpa:

a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execuc¢ao do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2.1.Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes sancoes:
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a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nio se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n?®
14.133, de 2021);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

d.2) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total do
objeto.

11.2.2. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.2.3.Todas as sanc¢oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.2.4. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.2.5.Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).
11.2.6.Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do
enviada pela autoridade competente.

11.2.7.A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.2.8.Na aplicacio das san¢bes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

11.2.9.0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.2.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).
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11.2.11. O Contratante devera, no prazo maximo 05 (CINCO) DIAS uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de
2021).

11.2.12. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.2.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nio mais lhe
oferece vantagem.

12.1.2. A extingcdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

12.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicacao.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizagdes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serad concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.2 14.133, de 2021).

12.5. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)
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13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo (s) drgdo s) demandante (s), segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, nos regulamentos e normas locais especificas, nas normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, pelas normas e principios gerais em Direito Admitidas.

Acopiara/CE, 23 de margo de 2026

_ MARIA SIMONE DA SILVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

JOSE LINDOMAR BATISTA DUARTE
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

JOSE EDINALDO RODRIGUES DE MACEDO
GABINETE DO PREFEITO

ANTONIO EDEGILDO ALVES MULATO
SUPERITENDENCIA DE TRANSPORTE E TRANSITO

ANTONIO LEANDRO FLORENTINO BRITO
SECRETARIO DA CULTURA, ESPORTE, JUVENTUDE E
TURISMO

JOSEFA MARLI DO NASCIMENTO ALMEIDA
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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MARIA IVANIA DE ARAUJO FERREIRA
SECRETARIA DE EDUCACAO

RIVALDO FREITAS DE LIMA
SECRETARIO DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

FRANCISCO IVAMAR CLARES BEZERRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
LOGISTICA

FRANCISCO MARLUCIO PAZ LIMA JUNIOR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TALES MARTINS TEIXEIRA FLORENTINO
SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE

ANTONIA NORMA TECLANE MARQUES
LIMA
SECRETARIA DE SAUDE
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DOS ITENS, LOTE E NAO APLICACAO DE COTAS RESERVADAS PARA ME/EPP:

1.1. Justificativa quanto ao quantitativo: A definicio dos quantitativos deu-se com base em
levantamento pautado pelo histérico de utilizacdo de exercicios anteriores e/ou em consonancia com
as necessidades das possiveis contratacdo prospectadas a longo prazo de vigéncia contratual,
estipuladas por estes 6rgdos, conforme transcrito no ETP.

1.2. JUSTIFICATIVA PARA A NAO APLICAGAO DE COTAS RESERVADAS PARA ME/EPP

1.2.1. Nos termos do art. 48, inciso II], da Lei Complementar n? 123/2006, com redac¢do dada pela Lei
Complementar n? 147/2014, a Administragdo Publica poder4, nos certames para aquisi¢cdo de bens de
natureza divisivel, estabelecer cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto licitado
exclusivamente para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte.

No presente caso, a reserva de cotas ndo sera aplicada, tendo em vista que, embora o objeto possua
dois itens distintos, estes sdo tecnicamente complementares e operacionalmente
interdependentes, sendo a contratacdo estruturada em lote inico. Tal configuracdo busca garantir a
padronizacdo do fornecimento, a compatibilidade técnica entre recarga e vasilhame, a seguranga no
manuseio do produto e a eficiéncia logistica na distribuicdo para diversos 6rgdos da Administragao
Municipal.

A fragmentacdo do objeto para fins de aplicacdo de cota poderia comprometer a uniformidade do
fornecimento, dificultar o controle de qualidade, aumentar custos operacionais e gerar risco de
desabastecimento, indo de encontro aos principios da economicidade, eficiéncia e continuidade do
servico publico.

Assim, com fundamento no § 32 do art. 48 da Lei Complementar n? 123/2006, a ndo aplica¢ido de cotas
para ME/EPP se mostra tecnicamente justificada e necessaria para assegurar a vantajosidade da
contratacdo e a adequada execugdo do objeto.

1.3. JUSTIFICATIVA AGRUPAMENTO ITENS POR LOTE

1.3.1. O agrupamento dos itens em lote tnico justifica-se pela natureza e finalidade comum dos bens
a serem adquiridos, todos vinculados ao fornecimento e reposicdo de gas liquefeito de petréleo (GLP)
e de seus recipientes (botijoes), destinados ao atendimento das necessidades continuas de diversos
orgaos da Administragao Publica Municipal de Acopiara/CE.

A unificagdo em lote tnico visa:

a) Padronizacido do fornecimento - Garantir que tanto a recarga quanto o fornecimento dos
vasilhames sejam compativeis entre si, observando as mesmas especificagdes técnicas, normas
da ABNT e requisitos de seguranga, evitando variacdes de qualidade que possam comprometer
0 uso ou exigir adaptagdes.

b) Racionalizacao e eficiéncia logistica - Facilitar a gestdo e o controle do contrato, permitindo
entregas e reposicdes de forma coordenada para todos os 6rgdos participantes, reduzindo o
tempo de atendimento e otimizando os recursos de transporte e distribuicao.

c¢) Economia de escala - A contratacdo conjunta em lote Unico possibilita maior poder de
negociacdo e potencial reducdo de precos unitarios, considerando o volume global da
demanda.

d) Continuidade e seguran¢a no abastecimento - A centralizacdo da contratacdo minimiza
riscos de desabastecimento e garante que todas as unidades da Administragio Municipal
tenham acesso ao insumo e aos recipientes de forma uniforme e ininterrupta.

1.3.2. O critério adotado encontra respaldo no art. 11, inciso I, e art. 40, §2¢, da Lei Federal n2
14.133/2021, que permitem a adog¢do de agrupamento de itens quando houver justificativa técnica
que demonstre a vantajosidade para a Administracdo, ndo caracterizando restricdo indevida a
competitividade.
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1.3.3. Dessa forma, a opgdo pelo lote tnico atende ao interesse publico, assegura eficiéncia

administrativa e mantém a economicidade e a isonomia entre os licitantes.

2. ESPECIFICACOES DOS PRODUTOS

2.1. 0S PRODUTOS A SEREM FORNECIDOS DEVERAO SEGUIR AS ESPECIFICACOES, CONFORME A
TABELA ABAIXO:

LOTE UNICO

ITEM

DESCRICAOQ

UNIDADE

QUANT.

VL. UNIT.

VL. TOTAL

RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP,
TIPO GLP PROPANO-BUTANO, PRESSAO VAPOR 5
KGF CM2, PONTO MAXIMO EBULICA0-0,38 C, TEOR
MAXIMO ENXOFRE VOLATIL 0,36 G/M3,
CORROSIVIDADE MAXIMA 1, UMIDADE SECA,
COMPOSICAO PROPANO 5 A 90 PER, NORMAS
TECNICAS DA ABNT, EM BOTIJAO DE 13KG.

UNIDADE

4.308

R$ 128,22

R$ 552.371,76

VASILHAME COMPLETO. DIMENSOES DO CILINDRO
PARA P13 COM APROXIMADAMENTE: ALTURA
475MM. CILINDRO CARREGADO DIAMETRO
EXTERNO 360MM CAPACIDADE 31 LITROS, COM
VALVULA DE SEGURANCA. PRODUTO
DESENVOLVIDO SEGUNDO A NORMA ABNT NBR
8460 - RECIPIENTE TRANSPORTAVEIS DE ACO
PARA GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP).

UNIDADE

196

R$ 256,96

R$50.364,16

VALOR TOTAL DO LOTE UNICO: R$ 602.735,92 (seiscentos e dois mil, setecentos e trinta e cinco reais e noventa e
dois centavos)
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_ ANEXOII DO TR
RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para fins de licitacao, o (s) licitante (s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes requisitos:

a. Habilitacao juridica

A habilitacao juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigacdes, e a documentagdo a ser apresentada por ele limita-se a comprovacao de existéncia
juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacio para o exercicio da atividade a ser contratada

(Art. 66 da Lei Federal n2 14.133/21), devendo ser observado e apresentado, se for:

a.1. Empresario individual: inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

a.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacio da autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.3. Sociedade empresadria, inclusive Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), sociedade
limitada unipessoal - SLU ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: Inscricao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

a.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem
sede a matriz

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao
respectiva.

b. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

b.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), conforme o caso;

b.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, conforme o caso, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei;

b.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

b.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Mediante a apresentacdo de certidao negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943).

b.6. Declaracdo quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢cdo Federal (Esta
declaragio ficara dispensada em caso de procedimento eletrénico onde o proponente opte por assinalar a
opc¢ao constante do sistema).

b.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.2 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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¢. Qualificacdo Econdmico-Financeira
c.1. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrado no érgao
competente de origem)
c.2. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracao de resultado de
exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagao
das seguintes formulas:

[ - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo

Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).
c.3. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante ou, Certidao
negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagao.
c.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacao
capital minimo ou patrimonio liquido minimo de 5,0% do valor total estimado da contratagao.
¢.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacio deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n? 14.133, de
2021, art. 65, §19).
c.6. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis
limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
(Lein214.133, de 2021, art. 69, §62)
c.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracido
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

d. Qualificacdo Técnica

d.1. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens equivalentes ou superiores ao objeto desta
contratacdo, por meio da apresentacado de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

d.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

d.3. O fornecedor disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacido da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

d.4. Autorizacdo de funcionamento emitido pela Agéncia Nacional de Petréleo — ANP.

d.5. Certificacdo de Vistoria da empresa junto ao Corpo de Bombeiros (CERTIFICADO DE COMFORMIDADE),
conforme exigéncia da lei Estadual n? 13.558 de 29 de dezembro de 2004 em conjunto | com a Lei Federal n®
13.425 de 30 de Margo de 2017.

e. Declaracoes

e.1. Declaragido de que a interessada atende aos requisitos de habilitagcdo e de que o declarante respondera
pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

e.2. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e.3. Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos do termo de referéncia e seus anexos;

e.4. Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacao,
ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

e.5. Declaragio de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para

atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
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infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

e.6. Declaracgdo, que caso seja vencedora, no ato da assinatura do contrato, caso ndo tenha sede no
municipio de Acopiara, ter no minimo 01(um) ponto de apoio fixo neste municipio (preferéncia na
SEDE), com pelo menos 01 (um) representante disponivel da empresa.

e.7. Declaragdo que possui ciéncia que caso seja vencedora, na execucdo dos servicos ndo podera
subcontratar o objeto total nem parcialmente sob pena de sangdes.

e.8. Apresentar Declaragdo de Inexisténcia de Vinculo empregaticio com o Municipio de ACOPIARA

do(s) sécio(s) e/ou proprietario da empresa.
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